OR.R.0003.2.2025 Zarnéw, 23 czerwca 2025 roku

Sz. P.

Stawomir Pastuszko
Przewodniczacy Rady Miejskiej
w Zarnowie

Odpowiedz na Interpelacje

Ponizej, przesytam opracowane informacje, bedace odpowiedzig na interpelacje do
Burmistrza Miasta i Gminy Zarnéw, ztozong w dniu 9 czerwca 2025 roku.

Ad.1iAd.8

Kwestie dotyczaca okreslenia zasad nabywania prawa oraz ustalenia wysokosci
wyptacania dodatkowego wynagrodzenia rocznego reguluje ustawa z dnia 12 grudnia 1997
roku ,,0 dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow jednostek sfery budzetowej”
(Dz. U. z 2025r. poz. 560).

Pracodawca z mocy samego prawa jest zobowigzany do wyptaty pracownikowi
samorzadowemu dodatkowego wynagrodzenia rocznego, jesli pracownik spetnia warunki
ustawowe do jego wyptaty. Zaniechanie wyptaty rodzi po stronje pracownika skuteczne
roszczenie o jego wyptate wraz z odsetkami.

W 2024r. zostato wyptacone dodatkowe wynagrodzenie roczne 61 pracownikom Urzedu
Miasta i Gminy w Zarnowie na tgczng kwote: 297 437,03zt brutto, z czego:

w dziale 750 75023 (Administracja) - 286.663,28 zt brutto,
w dziale 900 90002 (Gospodarka odpadami) — 5.569,20 zt brutto,
w dziale 754 75412 (OSP) — 5.204,55 zt brutto.

Ujawnienie nazwisk i kwot wyptaconego dodatkowego wynagrodzenia rocznego (tzw.
trzynastki) pracownikom Urzedu Miasta i Gminy w Zarnowie w ramach odpowiedzi na
interpelacje, naruszyloby prywatnos¢ pracownikéw. Wynagrodzenie pracownika jest jego
dobrem osobistym i nie moze by¢ ujawniane bez jego zgody. Ujawnienie wynagrodzenia
pracownika bez jego zgody narusza jego dobra osobiste i rodzi odpowiedzialnosc
odszkodowawczg po stronie pracodawcy.

Jawne s3 natomiast wynagrodzenia osob petniagcych funkcje publiczne oraz oséb
zobowigzanych do skfadania oswiadczenia majatkowego. W Urzedzie Miasta i Gminy w
Zarnowie s3 to 3 osoby i w stosunku do tych oséb pracodawca ma podstawe prawna do
ujawnienia wysokosci wyptaconego w 2024 r. dodatkowego wynagrodzenia rocznego.

Ponizej tabela z zanonimizowanymi danymi pracownikdw Urzedu Miasta i Gminy
Zarnéw ktérym w 2024 r. zostato wyptacone dodatkowe wynagrodzenie roczne i jego
wysokos¢. Kolorem zéttym oznaczono kwoty 10 najwyzszych wyptaconych dodatkowych



wynagrodzen rocznych w 2024 r. w tym wynagrodzen wyptaconych wyzej wymienionym
pracownikom sprawujacych funkcje publiczne.

PRACOWNICY UG ZARNOW -
DODATKOWE WYNAGRODZENIE
ROCZNE "13" ZA 2023 R
Stawka Wysokosé
Nazwisko i imie procentowa | dodatkowego
zatrudnionego pracownika | przystugujacej | wynagrodzenia
LP. w 2023r. nagrody % rocznego - "13"
1 2 6 10
Administracja 750 75023
Belica Edyta 1 8,50% 13 949,52
2 8,50% 2 300,49
3 8,50% 4723,42
4 8,50% 5420,76
5 8,50% 4 135,20
6 8,50% 5524,47
7 8,50% 5181,34
8 8,50% 864,11
9 8,50% 4 811,67
10 8,50% 0,00
11 8,50% 9 362,63
12 8,50% 2 343,20
13 8,50% 209,89
14 8,50% 0,00
15 8,50% 5942,11
16 8,50% 3 982,09
Kucharski Dawid 17 8,50% 9424,64
18 8,50% 3 579,32
19 8,50% 4 989,41
20 8,50% 5143,74
21 8,50% 3 695,80
22 8,50% 0,00
Nawrocki Krzysztof 23 8,50% 18 866,43
24 8,50% 3 526,89
25 8,50% 4977,82
26 8,50% 7 560,82
27 8,50% 5 819,19
28 8,50% 5223,17
29 8,50% 3701,39
30 8,50% 4947,17
31 8,50% 0,00
32 8,50% 6 400,27
33 8,50% 4 627,37




34 8,50% 4 984,02
35 8,50% 5220,14
36 8,50% 4780,42
37 8,50% 4 603,01
38 8,50% 3 615,90
39 8,50% 5912,53
40 8,50% 3982,03
41 8,50% 4 606,10
42 8,50% 2 040,00
43 8,50% 5 886,93
Razem: 206 865,41
Administracja 750 75023
Oddelegowani Upowszechnianie
Turystyki
1 8,50% 4 339,08
2 8,50% 4 239,03
Razem: 8 578,11
Administracja 750 75023
Oddelegowani prace interwencyjne i
roboty publiczne
1 8,50% 4218,74
2 8,50% 2 155,04
3 8,50% 3 337,59
4 8,50% 4 430,88
5 8,50% 4 339,08 |
6 8,50% 1995,16
7 8,50% 1 875,26
Razem: 22 351,75
Administracja 750 75023
Oddelegowani Infrastruktura
wodociggowa
1 8,50% 4 653,35
Razem: 4 653,35
Administracja 750 75023
Oddelegowani Infrastruktura
sanitacyjna wsi
1 8,50% 5122,46
Razem: 5122,46
Administracja 750 75023
Oddelegowani Utrzymanie Zieleni
1 8,50% 4 373,61




Razem: 4 373,61
Administracja 750 75023
Oddelegowani Oswietlenie uliczne
8,50% 4 598,08
Razem: 4 598,08
Administracja 750 75023
Oddelegowani Pracownicy
Gospodarczy
1. 8,50% 4 296,92
2. 8,50% 4 262,04
3. 8,50% 4082,01
4. 8,50% 3848,47
Razem: 16 489,44
Administracja 750 75023
Oddelegowani Drogi Gminne
8,50% 4532,81
8,50% 4 426,02
8,50% 4 672,24
Razem: 13 631,07
Razem 750 75023 286 663,28
Gospodarka odpadami 900 90002
1. 8,50% 5569,20
Razem: 5 569,20
Ochotnicza Straz pozarna 754 75412
1. 8,50% 5204,55
5 204,55
Razem wszystkie dziaty: 297 437,03
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Ad. 3

Umowa zlecenie nr 1/2024z dnia 2 stycznia 2024 r. — Urszula Kowalska-Smuga — obstuga prawna
organéw Gminy Zarnéw (Rady Miejskiej w Zarnowie, Burmistrza Miasta i Gminy Zarnéw), obstuga prawna
Urzedu Miasta i Gminy w Zarnowie, obstuga prawna jednostek organizacyjnych Gminy. Wynagrodzenie
miesieczne 2350 zf.

Umowa zlecenie nr 2/2024z dnia 2 stycznia 2024 r. — Bozena Mazurkiewicz — obstuga prawna
organéw Gminy Zarnéw (Rady Miejskiej w Zarnowie, Burmistrza Miasta i Gminy Zarnéw), obstuga prawna
Urzedu Miasta i Gminy w Zarnowie, obstuga prawna jednostek organizacyjnych Gminy. Wynagrodzenie
miesieczne 2250 zt.

Umowa zlecenie OR.S.216.2024 z dnia 29 pazdziernika 2024 r. — Ewa Kowalska-Kaczor — $wiadczenie
obstugi prawnej Gminy Zarnéw oraz jednostek organizacyjnych Gminy Zarndéw w zakresie reprezentowania
Gminy Zarndw, jej organéw w toku prowadzonych postepowar sadowych, w tym spraw ma etapie
postgpowan sgdowych, w tym spraw na etapie postepowan przygotowawczych prowadzonych przez
wiasciwe organy z prawem do podejmowania wymaganych czynnosci, w tym do inicjowania postepowan w
uzgodnieniu ze Zleceniodawcy. Ryczattowe wynagrodzenie miesieczne — 2350 zt powigkszone o nalezny
podatek VAT. Zwiekszenia zadan w niektérych miesigcach, skutkuje wyptata dodatkowego wynagrodzenia,
w ramach godzin ponadwymiarowych, wynikajgcych z dbatoéci o finanse Gminy i mnogosci zadan do
wykonania.

Z uwagi na wcigz wzrastajacy zakres spraw wymagajacych obstugi prawnej, zwtaszcza w zakresie
obstugi Rady Miejskiej w Zarnowie oraz zamoéwien, wymagajacych procedury z zakresu ustawy o
zamowieniach publicznych, zaréwno Pani mecenas Urszula Kowalska-Smuga, jak i Pani mecenas Bozena
Mazurkiewicz od dawna wnioskowaty, aby zatrudni¢ dodatkowo kancelarie prawng, ktéra bedzie zajmowata
sig sprawami sadowymi. Tych spraw przybyto. S3 to sprawy nie tylko cywilne (zasiedzenia, spadkowe, o
zaptatg) ale réwniez sprawy z zakresu prawa pracy. Obie Panie nie byty zainteresowane wzrostem
wynagrodzenia i dalszg obstuga tych spraw. Z tych wzgledéw zawarto umowe z Kancelarig Prawna.

Jednoczesnie prosze zauwazyé, ze ogdiny koszt obstugi prawnej Gminy miesiecznie wynosi 7000.00
zt brutto. Podatek Vat moze by¢ odzyskany przez Gmine. W ramach otrzymywanego wynagrodzenia
Zleceniobiorczynie same optacaja podatek dochodowy, sktadke zdrowotng, sktadki emerytaino-rentowe. Nie
majg prawa do urlopu wypoczynkowego, zasitku chorobowego, $wiadczen socjalnych ani innych dodatkéw
naleznych pracownikom samorzadowym (dodatek stazowy, dodatkowe wynagrodzenie roczne, nagroda
jubileuszowa i inne). Bioragc pod uwage jakie koszty ponosi zaktad pracy zatrudniajagc pracownika na
podstawie umowy o prace, kwota 7000.00 zt odpowiada zatrudnieniu pracownika z minimalnym
wynagrodzeniem.

Zatem nalezy spojrzec nie na ilo$¢ zatrudnionych prawnikéw, a na faktyczne koszty ich zatrudnienia.
Zatrudniajac radce prawnego na umowe o prace kwota 7000.00 zt brutto odpowiadataby zatrudnieniu na %
etatu.

Ad.4

W 2024 roku, pracownicy Urzedu Miasta i Gminy w Zarnowie, wykonujac swoje obowiazki
samorzgdowe, uczestniczyli w podrézach stuzbowych krajowych. Podréze stuzbowe odbywali cztonkowie
kierownictwa Urzedu (burmistrz Krzysztof Nawrocki, skarbnik Edyta Belica, zastepca burmistrza Dawid

Kucharski, kierownik referatu Gabriel Jasion i zastepca kierownika US Monika Gorzela), ale rdwniez i inni
pracownicy Urzedu.

Cele wyjazdow stuzbowych byly réznorodne, takie jak:
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- biezgce sprawy gminy, zakupy materiatdw, czesci i urzadzen, niezbednych do prawidiowego
funkcjonowania Urzedu Miasta i Gminy

- dostarczenie dokumentéw, rozliczenia uméw inwestycyjnych, zakup i odbiér materiatow

- ztozenie wnioskdw, dotyczacych koncepcji, planéw, projektéw i realizowanych inwestycji,
podpisywanie umow z przedstawicielami réznych instytucji

- szkolenia, konferencje, warsztaty, posiedzenia, rady spoteczne, narady robocze, spotkania
samorzadowe (np. wojtéw i burmistrzow), kwalifikacja wojskowa

- uczestnictwo w uroczystosciach, obchodach i ceremoniach, z udziatem wtadz centralnych i
wojewddzkich

- konsultacje, ogledziny np. pojazddw, urzadzed i sprzetu, niezbednego do prawidiowego
funkcjonowania gospodarki komunalnej

- wyjazdy w zwigzku organizacja wyboréw samorzgdowych, parlamentarnych i prezydenckich

Wszystkie wyjazdy sa skrupulatnie dokumentowane i rozliczone. Na kazdym druku delegacji znajduja
sie pieczatki instytucji, potwierdzajace obecnos$¢ pracownika, mimo, iz obecnie nie ma takiego wymogu. Na
drukach zamieszczane sg zawsze daty wyjazddw oraz szczegotowe terminy przyjazdu do miejsca docelowego
i powrotu pracownika do miejsca zamieszkania. Kazdy wyjazd jest sprawdzany, przez zleceniodawcéw —
przedstawicieli kierownictwa Urzedu i stuzby finansowe. Pracownicy referatu finansowego Urzedu Miasta i
Gminy, wnikliwie sprawdzaja kazdy wyjazd, a potem ksieguja i archiwizuja w dokumentach ksiegowych.

Cztonkowie kierownictwa Urzedu, wyjezdzajgc w celach stuzbowych, najczesciej podczas wyjazdu
podejmuja sie wykonywania szeregu prac, aby wyjazd byt jak najbardziej efektywny. | tak, osoba
wyjezdzajaca np. do todzi, podczas pobytu w miescie wojewoddzkim, czesto odwiedza rézne wydziaty Urzedu
Wojewddzkiego, departamenty Urzedu Marszatkowskiego, ale odwiedza rowniez Wojewddzki Fundusz
Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej, Regionalna Dyrekcje Ochrony Srodowiska, Oddziat Generalnej
Dyrekcji Drég Krajowych i Autostrad, a czesto takze Bank Gospodarstwa Krajowego.

Podobne praktyki obowiazuja przy wyjazdach np. do Piotrkowa Trybunalskiego, Tomaszowa
Mazowieckiego i Opoczna. Zleceniodawcom wyjazdow zalezy na tym, by efektywnos¢ i wydajnosé pracy
delegowanego pracownika, byta jak najwieksza. Kazda osoba wyjezdzajaca stuzbowo, informuje
przetozonych (badz wspotpracownikdw) o realizowanej sprawie.

W 2024 roku wydatki Gminy, zwigzane z realizacjg podrézy stuzbowych krajowych, wyniosty

Ryczatty
LP | Pracownik samochodowe | Delegacje Razem
1| Krzysztof Nawrocki 3857,73 19 491,75 23 349,48
2 | Dawid Kucharski 3 653,87 5 154,60 8 808,47
3 | Gabriel Jasion 3 089,32 2 319,20 5 408,52
4 | Konrad Zwierzyniski 1 646,60 483,00 2 129,60
5 | Edyta Belica 3591,12 2 572,50 6 163,62
6 | Michat Bororiczyk 3732,28 3732,28
7 | Krzysztof Ciach 3873,41 3 873,41
8 | Jarostaw Smak 1223,18 1223,18
9 | Tomasz Wetna 1897,51 46,00 1943,51
10| Anna Witon 2 979,54 73,60 3053,14
11 | Tomasz Grabowski 3026,60 132,00 3 158,60




Matgorzata

12 | Murawska 78,40 475,40 553,80
32649,56| 30748,05 63 397,61
Pozostali pracownicy 1909,91

32 657,96 65 307,52

Ad. 5
Na koszty ustug promocyjnych w kwocie 47.272,20 skfadaja sie nastepujace wydatki:

1. Druk NICOLAUS-a - 24.575,40 zt — zakupiono na potrzeby promocji miasta i Gminy Zarnéw.

Tuz przed zakoriczeniem kadencji 2018 - 2024, wéjt Krzysztof Nawrocki (do 31 grudnia 2023 roku), a
potem burmistrz (od 1 stycznia 2024 roku) poinformowat swoich wspétpracownikéw oraz radnych Rady
Miejskiej w Zarnowie o koniecznoéci podsumowania bardzo udanej kadencji i wydaniu nr 23/2024 gminnego
pisma ,NICOLAUS”. Uzyskat petng aprobate dla swego pomystu. Jednoczesnie zadeklarowat, iz — tak, jak w
poprzednich latach — prace wykona osobiscie, by znacznie ograniczy¢ koszty, dotyczace kompleksowej
redakcji, sktadu, tamania, adiustacji tekstu, zamieszczania zdjec itp., realizowane przez wydawnictwa i
drukarnie, zajmujace sig ta problematyka.

Z uwagi na bardzo pozytywny odbiér spoteczny nr 22/2023 pisma ,NICOLAUS”, promujacego
przywrocenie praw miejskich dla Zarnowa, Paristwo Radni zasugerowali, aby kolejne wydawnictwo zawierato
wszystkie wazne informacje, dotyczace trzech ostatnich kadencji, a wiec okresu 2010 — 2014, 2014 ~ 2018 i
2018 — 2024.

Po zastanowieniu sie, burmistrz Krzysztof Nawrocki na to sie zgodzit, cho¢ wigzato sie to z wielkg
iloscig pracy, ktorg nalezato wykonaé. Dodaé nalezy, iz ma do tego merytoryczne przygotowanie, stosowne
wyksztatcenie i umiejetnosci, ale przede wszystkim wieloletnie doéwiadczenie.

Burmistrz cata prace wykonywat catkowicie bezinteresownie, aby unikna¢ dodatkowych wydatkéw (o
ktorych powyzej). Trwata ona kilka tygodni i zakonczyta sie¢ kompleksowym i perfekcyjnym opracowaniem
48-stronicowego pisma, ktérego w innych samorzadach sie nie wydaje.

Jednoczesnie burmistrz powotat nieformalny zespét wspétpracownikow, ktorych zobligowat do
gromadzenia materiatéw, ktore — po korekcie, wielokrotnych analizach i selekcji — miaty znalezé sie w
jubileuszowym wydawnictwie, opisujacym trzy kadencje samorzadu gminnego.

Wspdlnie z kierownictwem Gminy uznat, iz nr 23/2024 musi byt bardziej okazaty niz poprzednie
numery. Dlatego tez zdecydowano o wydrukowaniu pisma o charakterze »albumowym”, na papierze
kredowym o wiekszej ,,gramaturze”.

Oto szczegoty zapytania ofertowego, dotyczace parametréw technologicznych, ktdre realizowato
wydawnictwo MEDIAKOLOR Sp. z 0.0.:
format: 210 x 297 mm (A4)
ilos¢ stron srodka — 44
ilos¢ stron oktadki —
razem — 48 stron
rodzaj papieru w srodku wydania: kreda — btysk 170 g
rodzaj papieru na oktadke: kreda — btysk 250 g
uszlachetnianie: folia — btysk na zewnetrznych stronach oktadki
druk: full color



naktfad: 4000 szt.
Termin realizacji: 7 dni

Wartos¢ catego naktadu — netto: 19 980,00 zf
Wartos$¢ catego naktadu — brutto: 24 575,40 zt

Tym samym, druk jednego numeru pisma wyniost ok. 6,10 zt, cho¢ okazat si¢ mniejszy, poniewaz
wydawnictwo wykonato nieco wiecej egzemplarzy, ktére trafity do Gminy.

Dystrybucja pisma zajeli sie pracownicy UMiG w Zarnowie, wspierani przez radnych, sottysow i
licznych wolontariuszy. Pismo trafito do wszystkich mieszkaricéw Gminy Zarnéw, ale takze rodakow
(pochodzacych z Gminy, choé zamieszkatych poza jej granicami), a czgs¢ trafita na cele promocyjne.

Nie zgadzam sie z Panskim stwierdzeniem, jakoby ,(...) Opracowanie czasopisma przez burmistrza
startujgcego w wyborach i wydanie go w okresie wyborczym, bez zewnetrznej recenzji, nosi znamiona druku
materiatéw wyborczych na koszt gminy”. Jest ono bardzo krzywdzace dla burmistrza, bedacego autorem
publikaciji.

Imie i nazwisko burmistrza wystepuje w tym pismie zaledwie kilka razy — przede wszystkim na stronie
nr 2 i nr 48 (ostatniej). Na stronie 2 zamieszczony zostat artykut wstepny, zatytutowany ,Szanowni Parstwo!
Mieszkaficy Gminy Zarnéw!” podpisany imiennie przez burmistrza, zachecajacy do lektury pisma.

Natomiast na stronie 48 zostat zamieszczony tekst ,Podziekowania dla oséb petfnigcych funkcje
publiczne w Gminie Zarnéw”, ktéry zostat uzupetniony dopiskiem o nastepujacej tresci: ,Z wyrazami
przyjazni, sympatii, szacunku i wielkiego uznania — burmistrz Krzysztof Nawrocki”.

Ponadto na str. 6 i 7, w relacjach z obchodéw nadania praw miejskich (artykuty ,Inauguracja
obchoddw nadania praw miejskich”, ,Nadanie praw miejskich” i ,Uroczystos¢ nadania praw miejskich”) jest
wymieniony Krzysztof Nawrocki, wéréd ponad trzydziestu innych nazwisk. Poza tym nazwisko burmistrza
znajduje sie na str. 10 pisma ,NICOLAUS”, gdzie opisywane sg struktury OSP w Gminie Zarndw w okresie
wspdtczesnym i podano dane personaine 16 strazakow — ochotnikow.

Burmistrz w wydawnictwie ,NICOLAUS” nie reklamowat sie, jako kandydat na kolejna kadencje, tylko
w spos6b obiektywny sktadat sprawozdanie z minionych trzech kadencji (2010 — 2014, 2014 — 2018 i 2018 —-
2024), dziekujac przede wszystkim radnym, softysom i cztonkom rad soleckich, ale i innym cztonkom naszej
gminnej spotecznosci (w tym osobom funkcyjnym).

Potwierdzeniem powyzszych tresci niech bedzie tatwy do sprawdzenia fakt, iz we wspomnianym nr
23/2024 zostaly zaprezentowane dane personalne wszystkich wymienionych m.in. radnych, sottyséw i
cztonkéw rad soteckich, ale tez wielu innych oséb, wspéitworzacych gminng rzeczywistos¢ w latach 2010 —
2024. Zaprezentowano dane kilkuset oséb, po to by im podziekowac za stuzbe i prace.

Nr 23/2024 pisma ,NICOLAUS” zostat bardzo dobrze przyjety nie tylko przez spoteczenstwo, ale
rowniez licznych rodakéw, przyjaciét i sympatykéw Gminy Zarndw, ktérym taka forma przekazywania
informacji bardzo sie podobata. Wymienienie kilkuset nazwisk osob funkcyjnych, byto uznane za
podziekowanie i zados¢uczynienie za prace dla dobra naszej ,matej Ojczyzny”.

Reasumujac stwierdzi¢ nalezy, iz opisywane wydawnictwo (nr 23/2024 ,NICOLAUSA”) nie byto
zadnym materiatem wyborczym, tylko forma bardzo szczegdétowego i kompleksowego sprawozdania z
dziatalnoséci Gminy Zarnéw w latach 2010 — 2024. Nigdzie w tym pismie nie znalazt sie zapis o ponownym
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kandydowaniu na stanowisko burmistrza! Kierowany pod adresem burmistrza zarzut, jest nie do przyjecia i
jest bardzo krzywdzacy dla osoby petnigcej funkcje publiczna z wyboru spotecznego!

2,

ustuga muzyczna — 8.000 zt - zakup ustugi muzycznej - koncert zespotu ,,Dobry Klimat” zgodnie z umowa
z dnia 31 grudnia 2023. Koncert odbyt sie w dniu 31 grudnia 2023 r. na zrewitalizowanym i
wyremontowanym placu przed zarnowskg remiza OSP (ul. Szkolna 8). Byta to pierwsza w dziejach
Zarnowa plenerowa zabawa sylwestrowa. Uroczystosé rozpoczeta sie o godz. 22:00i trwata do godz. 1:00
w poniedziatek, 1 stycznia 2024 roku. Jej najwazniejszym i podniostym elementem byto oficjalne
ogfoszenie przywrécenia praw miejskich dla Zarnowa, ktérego dokonat minister Robert Telus, ktéry
wreczyt réwniez symboliczny klucz do bram naszego miasta, a tuz przed pétnoca wraz z zaproszonymi
goscmi zfozyt wszystkim zyczenia noworoczne. Podczas zabawy sylwestrowej odbyt sie koncert zespotu
DOBRY KLIMAT z Piotrkowa Trybunalskiego.

techniczna obstuga imprezy plenerowej — 12.000 zt - (mobilna scena) — ustugg zakupiono na potrzeby
przeprowadzenia koncertu, ktéry odbyt sie w dniu 31 grudnia 2023 r. na potrzeby uroczystosci
przywrocenia praw miejskich dla Zarnowa

organizacja koncertu koled w dniu 29 grudnia 2023 r. - 2.500 zt — ustuga zostata zakupiona na potrzeby
uroczystosci, ktéra odbyta sie¢ w dniu 29 grudnia 2023 r. w matej sali gimnastycznej Szkoty Podstawowej
im. Juliana Bartoszewicza w Zarnowie (ul. Przedborska 10), gdzie odbyta sie uroczystosé. Spotkanie
swigteczno — noworoczne, zostato zorganizowane przez Wéjta Gminy Zarnéw, Gminna Rade Dziatalnosci
Pozytku Publicznego w Zarnowie oraz Dyrekcje SP Zarndéw, we wspdtpracy z kilkunastoma Kotami
Gospodyn Wiejskich, stowarzyszeniami i jednostkami OSP. Wspéfinicjatorka i organizatorka tego
wydarzenia artystycznego w Naszej Gminie, byta przewodniczaca Gminnej Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego w Zarnowie — Marzena Michatowska — Kowalik, wspierana przez Huberta Szulca,
wiceprzewodniczacego GRDPP. Aby dobrze przygotowaé uroczysto$é, zorganizowano kilka spotkan z
przedstawicielami stowarzyszeh w Gminie Zarnéw. Podczas uroczystosci dokonano aktéw wreczenia
tytutéw HONOROWY OBYWATEL ZARNOWA. Ponadto nastapito przekazanie obrazu autorstwa artysty -
malarza tukasza Milak — Kalinowskiego z okazji ponownego przyznania praw miejskich dla Zarnowa.

. oprawa obrazu - 196,80 zt — ustuge zamdéwiono w zwigzku z uroczystym przekazaniem i odstonieciem

obrazu autorstwa artysty - malarza tukasza Milak - Kalinowskiego z okazji ponownego przyznania praw
miejskich dla Zarnowa.

Ad 6.
Umowa zlecenie nr 4/2024 z dnia 2 stycznia 2024 r. — Gabriel Jasion — zadania Komendanta Gminnego
Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozarnych RP miedzy innymi:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

przedstawianie Zarzadowi Oddziatu Gminnego Zwiazku informacji i ocen dotyczacych przygotowania i
udziatu OSP w dziataniach ratowniczych,2)

aktywny udziat w walnych zebraniach OSP; przedstawianie na tych zebraniach ocen dot. dziatan
ratowniczych,3)

wspotdziatanie w organizacji gminnych zawodéw pozarniczych OSP i MDP,4)

podejmowanie dziatari na rzecz powotania w OSP jednostek operacyjno-technicznych (JOT),5)
udzielanie pomocy naczelnikom OSP w zakresie szkolenia ratownikéw OSP oraz organizowanie ¢wiczen i
pokazdw,6)

wspotpraca z naczelnikami OSP w zakresie doskonalenia ratowniczego.

Wynagrodzenia miesieczne — 1800 brutto zt.

Umowa nr 5/2024 z dnia 2 stycznia 2024 r. — Zenon Slazak — konserwacja i drobne naprawy majace na celu
utrzymania petnej sprawnosci sprzetu ratowniczego OSP. Wynagrodzenie miesieczne — 1450 zt brutto.
Umowa nr 6/2024 z dnia 2 stycznia 2024 r. — Wiestaw Jasion — konserwacja i drobne naprawy majace na
celu utrzymania petnej sprawnosci sprzetu ratowniczego OSP. Wynagrodzenie miesieczne — 2193 zt od 1
stycznia do 30 kwietnia, 1600 zt. od 1 maja do 31 grudnia.
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